ZSP.4311.2. 2024

(imie i nazwisko rodzica) (miejscowos¢, data)

(adres )

Whiosek o przyjecie dziecka
do przedszkola w Zespole Szkolno-Przedszkolnym im. Jana Pawla II
w Glebowicach na rok szkolny 2024/2025

1. Dane dziecka:

Imi¢ 1 nazwisko dziecka

Data urodzenia

PESEL dziecka

Adres miejsca zamieszkania

2. Dane rodzicow/opiekunéw dziecka:
Imig¢ i nazwisko matki/opiekunki

Adres miejsca zamieszkania

Adres poczty elektronicznej

Numer telefonu kontaktowego

Imi¢ 1 nazwisko ojca/opiekuna

Adres miejsca zamieszkania

Adres poczty elektronicznej

Numer telefonu kontaktowego

3. Wskazanie kolejnosci wybranych publicznych przedszkoli w porzadku od najbardziej do najmniej

4. Dodatkowe informacje na podstawie art. 155 ustawy Prawa o$wiatowego o dziecku uznane przez
rodzica/opiekuna prawnego za istotne: dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie 1 rozwoju
PSYCROTIZYCZIYIN: .. e e



6. Do wniosku zatagczono dokumenty zwigzane z rekrutacja:

Kryteria okreslone w ustawie Prawo o§wiatowe (zaznaczy¢ ,,X” tak lub nie)

Lp Kryterium Dokument potwierdzajqcy spetnienie Tak | Nie L(iEZbZliZ-
kryterium kifnisja

rekrutacyjna)

1. | Wielodzietnos¢ Oswiadczenie o wielodzietno$ci rodziny

rodziny kandydata kandydata (zgodne z ustalonym wzorem)
2. | Niepetnosprawno$¢ | Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
kandydata specjalnego wydane ze wzgledu na

niepetnosprawnos¢ kandydata, orzeczenie
o niepelnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie

3. | Niepetnosprawno$¢
jednego z rodzicow
kandydata

rOwnowazne w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o

4. | Niepelnosprawnos¢
obojga rodzicow

kandydata rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz
5. | Niepetnosprawno$é zatrudnianiu 0sdb niepelnosprawnych
rodzenstwa Dz.U. 1 2016r. poz. 2046 1 1948
kandydata
6. | Samotne Dokument potwierdzajacy prawomocny
wychowywanie wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod
kandydata w lub separacje lub akt zgonu oraz
rodzinie oswiadczenie o samotnym wychowywaniu

dziecka oraz niewychowywaniu zadnego

dziecka wspdlnie z jego rodzicem (zgodne
z ustalonym wzorem)

7. | Objecie kandydata
piecza zast¢pcza

Dokument poswiadczajacy objecie dziecka
piecza zastepczg zgodnie z ustawg z dnia

9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny

1 systemie pieczy zastepczej Dz. U. z 2016r.

poz. 575, 1583 1 1860

Kryteria okreslone uchwala rady gminy:

1. | Oboje rodzice/opickunowie prawni Oswiadczenie
kandydata pracuja lub wykonuja rolnicza rodzicow/opiekunow
albo pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza prawnych
lub studiuja w systemie stacjonarnym.

2. | Rodzenstwo kandydata uczeszcza do danego Oswiadczenie
oddziatu przedszkolnego/przedszkola rodzicow/opiekunow

prawnych

3. | Rodzice/opiekunowie prawni kandydata Oswiadczenie
zadeklarowali korzystanie z petnej oferty rodzicow/opiekunow
przedszkola w zakresie przekraczajacym prawnych
realizacj¢ podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego (przez peing
oferte rozumie si¢ korzystanie z 3 positkow).

4. | Dziecko posiada wskazania do uczegszczania Opinia, Orzeczenie
do przedszkola wystawione przez Poradni¢ lub Zaswiadczenia
Psychologiczno-Pedagogiczng. z Poradni

5. | Dziecko z rodziny objetej nadzorem Oswiadczenie
kuratorskim, wsparciem asystenta rodziny rodzicéw/opiekunow
lub znajdujace si¢ w szczegdlnie trudnej prawnych
sytuacji zyciowe;j.

Liczba uzyskanych przez dziecko punktow: .................




7. Oswiadczenie wnioskodawcy:

1) Oswiadczam, ze wszystkie dane zawarte we wniosku oraz w zalgcznikach sa zgodne
z aktualnym stanem faktycznym i prawnym oraz ze, jestem swiadomy/a odpowiedzialnos$ci
karnej za zlozenie falszywego o§wiadczenia.!

miejscowos¢, data podpis rodzica/opiekuna prawnego podpis rodzica/opiekuna prawnego

8. Pouczenie:

1) Po postgpowaniu rekrutacyjnym z wynikiem pozytywnym nalezy pisemnie potwierdzi¢ wolg
przyjecia dziecka do oddziatu przedszkolnego w dn. od 13 do 20.02.2024r. do godz. 15.00, do
ktérego zostato zakwalifikowane. W przypadku braku potwierdzenia woli uczegszczania dziecka
do danego przedszkola, dziecko zostanie wykreslone z listy zakwalifikowanych i utraci
miejsce w oddziale.

Dokumenty potwierdzajqce spetnienie kryterium sktada si¢ w oryginale, notarialnie poswiadczonej
kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego odpisu lub wyciggu z dokumentu lub w postaci kopii
poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica /prawnego opiekuna.

Oswiadczenia sktada si¢ pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.
Zgodnie z art. 233 § 1 Kodeksu karnego —,, kto, sktadajgc zeznanie majqce stuzy¢ za dowod

w postepowaniu sgdowym lub innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zezna
nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.

Oswiadczam, Ze zapoznalem/zapoznatam sie¢ 7 klauzulg informacyjng w zakresie przetwarzania
danych osobowych w procesie rekrutacji do Publicznego Przedszkola w Zespole Szkolno-
Przedszkolnym im. Jana Pawta II w Glgbowicach.

miejscowos¢, data podpis rodzica/opiekuna prawnego podpis rodzica/opiekuna prawnego

Klauzula informacyjna zostaje dotaczona jako zatacznik nr 1 do wniosku przyjecia dziecka do przedszkola. Jest ona rowniez
dostepna na stronie internetowej http://zspglebowice.iap.pl/




Zalacznik nr 1 do wniosku przyjecia dziecka
do przedszkola w Glebowicach
KLAUZULA INFORMACYJINA
W ZAKRESIE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
W PROCESIE REKRUTACIJI DO PUBLICZNEGO PRZEDSZKOLA
W ZESPOLE SZKOLNO-PRZEDSZKOLNYM IM. JANA PAWLA I W GLEBOWICACH

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w
sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zespdt Szkolno-Przedszkolny im. Jana Pawla II w Glgbowicach, ul.
Oswigcimska 22, 32-608 Glebowice-Osick. Kontakt: tel. 33 875 51 76 lub e-mail:

zspglebowice@osiek.pl

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mozna skontaktowac si¢ za posrednictwem adresu e-mail: iod .
zspglebowice@osiek.pl

1. Celem przetwarzania danych osobowych kandydata oraz jego rodzicow/opiekunow jest przeprowadzenie na dany rok
przedszkolny procesu rekrutacyjnej dziecka do przedszkola w zwigzku z dostarczonym wnioskiem, a takze w celach
korespondencyjnych wynikajacych z dalszych dziatan w toku procesu rekrutacyjnego i zapewnienia dziecku podczas pobytu w
przedszkolu odpowiedniej opieki i edukacji i wychowania. Celem przetwarzania danych bedzie réwniez archiwizacja i
rozliczalno§¢ wymagana przepisami rozporzadzenia o ochronie danych osobowych [RODO].

2. Podstawa prawng przetwarzania danych osobowych jest obowigzek prawny administratora [ art. 6 ust 1 lir. ¢) RODO]
wynikajacy z przepisow szczegdlowych tj. art. 150 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, ustawa z dnia 15 kwietnia
2011r. System informacji o$wiatowej oraz Rozporzadzenie MEN z dnia 16 marca 2017r. w sprawie przeprowadzania
postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajacego do publicznych przedszkoli, szkot i placowek, a takze innych
aktow wydanych przez wilasciwy organ prowadzacy jednostke organizacyjna, ktory w drodze uchwaty okresla kryteria i
dokumenty w procesie przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego. Podstawa prawna przetwarzania szczegélnych danych i
informacji o dziecku jest rowniez art. 155 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe.

3. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i niezb¢dnym do przeprowadzenia procedury przyje¢cia kandydata do
przedszkola. Skutkiem niepodania tych danych bedzie brak mozliwosci przeprowadzenia rekrutacji i uczeszczania przez dziecko
do przedszkola. W pozostalym zakresie podanie danych jest dobrowolne i opiera si¢ o zgodg rodzica.

4. Dane osobowe bede przetwarzane przez czas przeprowadzania rekrutacji, a nastgpnie po jej zakonczeniu beda przetwarzane
przez czas uczgszczania dziecka do przedszkola, a nastgpnie po jej zakonczeniu beda archiwizowane zgodnie z wymaganiami
ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach tj. przez czas okre§lony w tych przepisach. W
niektorych przypadkach dane begda przetwarzane do ustania celu przetwarzania danych oraz wycofania zgody. Natomiast dane
osobowe kandydatow nieprzyjetych sa przechowywane przez rok, chyba ze na rozstrzygnigcie dyrektora przedszkola zostata
whniesiona skarga do sadu administracyjnego i postgpowanie nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.

5. Odbiorcami danych osobowych moga by¢ podmioty, z ktorymi administrator danych zawart umowe powierzenia
przetwarzania danych zgodnie z art. 28 RODO np. w zakresie obstugi IT, obstugi teleinformatycznej, hostingowej, platform
edukacyjnych, petienia funkcji Inspektora Ochrony Danych Iub inne dziatajace na odrgbnych przepisach prawa, jesli wykaza
interes prawny w pozyskaniu dostepu do danych.

6. Osobie [rodzicowi/opiekunowi kandydata], ktérej dane dotycza przystuguje prawo do dostepu do swoich danych osobowych
oraz do otrzymania ich kopii, prawo do sprostowania [poprawiani] swoich danych, uzupehienia, uaktualnienia i ich usunigcia w
sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie nastgpuje w celu wywiazania si¢ z obowigzku wynikajacego z przepisu prawa lub w
ramach sprawowania wtadzy publicznej oraz prawo ograniczenia lub wniesienia sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania danych.
Jednoczesnie informujemy, iz niektére z praw moga podlegaé ograniczeniom zwlaszcza w przypadku, gdyz podstawa prawna
przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO. W celu zgloszenia realizacji swoich praw nalezy si¢ kontaktowac
na dane podane w pkt. 1 lub 2 klauzuli lub dostarczy¢ osobiscie.

7. Osobie, ktorej dane dotycza w zwigzku z niezgodnym przetwarzaniem jej danych osobowych przystuguje prawo wniesienia
skargi bezposrednio do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych [dane kontaktowe do UODO: ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa, tel. 22 531-03-00, e-mail: kancelaria@uodo.gov.pl, infolinia 606-950-000].

8. Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowej w zwiazku z prowadzong
rekrutacja.

9. Administrator nie przetwarza danych osobowych w ramach prowadzonego procesu rekrutacji do przedszkola w sposob
opierajacy si¢ na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu.




